
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sie kennen sich mit Content aus?  
Super, dann passen Sie zu uns! 

Wir die Bauverlag BV GmbH, sind ein mittelständischer Fachverlag für das Bauwesen,  
mit Standorten in Gütersloh und Berlin sowie einigen Niederlassungen.  

Am Standort Gütersloh arbeiten rund 90 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
in attraktiven, flachen Hierarchien und effizienten Workflows. 

 
Wir suchen Sie zum schnellstmöglichen Zeitpunkt als  

Redakteur (m | w | d) für eine unbefristete Vollzeit-Anstellung für die  
Redaktion der Technischen Gebäudeausrüstung (TGA),  

hier insbesondere für das Fachmagazin SHK Profi am Standort Gütersloh.  
Das Medium SHK Profi steht für zielgruppenspezifische Informationen und Wissenswertes für 

Fachhandwerker der Sanitär-, Heizungs- und Klimabranche sowie deren Produkte.  
Aber auch Fachplaner und Ingenieure finden im SHK Profi Relevantes. 

 
Sie können Ihre Kompetenzen beweisen … 

… beim Verfassen, Aufbereiten, Bewerten und Redigieren von Texten (print und online); 
… bei der Themen-Recherche, Akquisition von Autoren/Interviewpartnern (verantwortlich) sowie 

Kontaktpflege der verschiedenen Ansprechpartner; 
… bei der Projektierung von multimedialen Konzepten; 
… bei der Moderation von verlagseigenen Events. 

 
Die Kompetenzen müssen sein … 

… handwerkliche und/oder journalistische Ausbildung oder Ingenieurstudium; 
… Onlineaffinität (Social Media, SEO, Search und Content Performance etc.) 
… sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift, Kenntnisse in Englisch 
… Know-how über das Content Management-System „InterRed“  

(wünschenswert, kein Muss) und das Microsoft-Office-Paket. 
 

Was Sie von uns erwarten können … 

… eine freie Arbeitszeiteinteilung (Gleitzeit ohne Kernarbeitszeit), 
… 31 Tage Urlaub, 
… ein attraktives Jahresgehalt, 
… den Freizeitausgleich von Überstunden, 
… Förderung durch Weiterbildungsangebote. 

 
Möchten Sie in Zukunft zu unserem Team gehören? 

Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung  
(eine PDF-Datei mit allen Unterlagen) mit Ihrer Gehaltsvorstellung und  
unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins ausschließlich  

per E-Mail an bewerbung@bauverlag.de. 
 

Für telefonische Rückfragen steht Ihnen Ahmet Kocabiyik (Human Resources Director)  
unter +49 5241 | 80-88968 oder ahmet.kocabiyik@bauverlag.de gerne zur Verfügung. 


